
[Hospital/system name/logo] 

ຄ ຳ   ແນະນ ຳ   ກ ຽວ    ກ ບ   ແບບຟອມຄ ຳ   ຮ ອງ    ສະໝ ກ   ຂ   ກຳນດ   ແລເພ  ອກຳນກ ສ ນ               /ກຳນຊ ວຍ    ເຫ  ອ     ດ ຳນ    ກຳນເງ ນ     
 

ນ     ແມ ນ    ຄ ຳ   ຮ ອງ    ສະໝ ກ   ຂ   ກຳນຊ ວຍ    ເຫ  ອ     ດ ຳນ    ກຳນເງ ນ     (ຍ ງ   ຮ     ຈ ກ   ໃນນຳມກຳນດ   ແລເພ  ອກຳນກ ສ ນ               ນ ຳ   ອ ກ   ) ຢ      [hospital or 

system name].  

 

ລ ດ   ວ   ຊ ງ   ຕ ນ   ກ ຳນ ດ      ໃຫ    ທ ກ   ໂຮງໝ   ໃຫ    ກຳນຊ ວຍ    ເຫ  ອ     ດ ຳນ    ກຳນເງ ນ     ແກ    ຜ     ຄ ນ    ແລະ ຄອບຄ ວ   ຜ     ທ     ຕອບສະໜອງໄດ       ຂ     ກ ຳ   ນ ດ   ດ ຳນ    
ລຳຍໄດ ສະເພຳະ         . ທ ຳນ    ອຳດຈະມ   ເງ  ອນ      ໄຂໄດ ຮ ບ      ກຳນດ   ແລຟຣ    ຫ      ກຳນດ   ແລທ     ຫ  ດ    ລຳຄຳໂດຍອ ງ   ໃສ    ຂະໜຳດ ແລະລຳຍໄດ    ຄອບ
ຄ ວ   , ເຖ ງວ ຳ       ທ ຳນ    ຈະມ   ກຳນປະກ ນ   ໄພສ   ຂະພຳບກ    ່ ຕຳມ     .[insert hospital policy regarding eligibility and sliding scale FPL%] [link 

to FPL guidelines on hospital website].   

 

ກຳນຊ ວຍ    ເຫ  ອ     ດ ຳນ    ກຳນເງ ນກວມເອ ຳ           ຫຍ ງ    ແດ    ?  ກຳນຊ ວຍ    ເຫ  ອ     ດ ຳນ    ກຳນເງ ນ    ຂອງໂຮງໝ ຈ ຳຍຄ ຳກຳນ            ບ   ລ   ກຳນຢ  ໂຮງ         ໝ   ທ     ເ
ໝຳະສ ມ    ທ     ສະໜອງໃຫ    ໂດຍ [hospital/health system, clinics, etc] ຂ  ນ    ຢ     ກ ບ   ກຳນມ   ສ ດ   ໄດ    ຮ ບ   ຂອງທ ຳນ    . ກຳນຊ ວຍ    ເຫ  ອ     ດ ຳນ    
ກຳນເງ ນ    ອຳດຈະບ  ຈ ຳຍ       ທ ກ   ຄ ຳ   ໃຊ    ຈ ຳຍ    ກຳນດ   ແລສ   ຂະພຳບ, ລວມທ ງ   ກຳນບ   ລ   ກຳນທ     ສະໜອງໃຫ    ໂດຍອ ງ   ກຳນອ  ນ    . 

 

ຖ ຳ   ທ ຳນ    ມ   ຄ ຳ   ຖຳມ ຫ      ຕ ອງ    ກຳນຄວຳມຊ ວຍ    ເຫ  ອ     ໃນກຳນເຮ ດ    ສ ຳ   ເລ ດ    ຄ ຳ   ຮ   ອງສະໝ ກ   ນ     : [Identify the location and phone 

number of the appropriate office or department to contact for more information.] ທ ຳນ    ອຳດຈະຂ   ເອ ຳ    ຄວຳມຊ ວຍ    ເຫ  ອ     ໄດ    ດ ວຍ    
ເຫດຜ ນ   ຕ ຳງໆ     , ລວມທ ງ    ຄວຳມພ   ກຳນ ແລະ ກຳນຊ ວຍ    ເຫ  ອ     ດ ຳນ    ພຳສຳ. 

 

ເພ  ອ     ເຮ ດ    ໃຫ    ຄ ຳ   ຮ ອງ    ສະໝ ກ   ຂອງທ ຳນ    ໄດ    ຮ ບ   ກຳນພ ຈຳລະນຳ        , ທ ຳນ    ຕ ອງ    : 

□ ໃຫ    ຂ     ມ ນ   ກ ຽວ    ກ ບ   ຄອບຄ ວ   ຂອງທ ຳນ    ແກ    ພວກເຮ ຳ     

ຕ  ມ    ຂ     ມ ນ   ຈ ຳ   ນວນສະມຳຊ ກ   ຄອບຄ ວ   ໃນຄ ວ   ເຮ ອນ     ຂອງທ ຳນ     (ຄອບຄ ວ   ລວມມ   ບ ກ   ຄ ນ   ທ     ກ ຽວ    ຂ ອງ    ກ ນ   
ໂດຍສຳຍເລ ອດ     , ກຳນແຕ ງ    ງຳນ, ຫ      ກຳນຮ   ບເປ ນ    ລ ກ   ລ ຽງ    ຜ     ທ     ອຳໄສຢ     ນ ຳ   ກ ນ   ) 

□ ໃຫ    ຂ     ມ ນ   ກ ຽວ    ກ ບ   ລຳຍໄດ    ປະຈ ຳ   ເດ ອນ     ພ  ນ    ຖຳນຂອງຄອບຄ ວ   ຂອງທ ຳນ    ແກ    ພວກເຮ ຳ     (ລຳຍໄດ    ກ ອນ    
ເສຍອຳກອນ ແລະ ກຳນຫ ກ   ອ  ນໆ     ) 

□ ໃຫ    ເອກະສຳນສ ຳ   ລ ບ   ລຳຍໄດ    ຄອບຄ ວ    ແລະ ສະແດງຊ ບ      ສ ນ    

□ ຄ ດ   ຕ ດ   ຂ     ມ ນ   ເພ  ມ     ເຕ ມ     ຖ ຳ   ຈ ຳ   ເປ ນ     

□ ເຊ ນ     ແລະ ລ ງ   ວ ນ   ທ    ໃສ    ແບບຟອມ 

 

ໝຳຍເຫດ: ທ ຳນ    ບ     ຈ ຳ   ເປ ນ    ຕ ອງໃຫ ໝຳຍ          ເລກປະກ ນ   ສ ງ   ຄ ມ   ເພ  ອ     ສະໝ ກ   ຂ   ກຳນຊ ວຍ    ເຫ  ອ     ດ ຳນ    ກຳນເງ ນ    . ຖ ຳ   ທ ຳນ    ໃຫ    ໝຳຍ
ເລກປະກ ນ   ສ ງ   ຄ ມ   ແກ    ພວກເຮ ຳ     ມ ນ   ຈະຊ ວຍ    ເພ  ມ     ຄວຳມໄວໃນກຳນດ ຳ   ເນ ນ    ກຳນກ ບ   ຄ ຳ   ຮ ອງ    ສະໝ ກ   ຂອງທ ຳນ    .  ໝຳຍເລກປະ
ກ ນ   ສ ງ   ຄ ມ   ແມ ນ    ໃຊ    ເພ  ອກວດ        ສອບຂ     ມ ນ   ທ     ໄດ    ໃຫ    ແກ    ພວກເຮ ຳ    . ຖ ຳ   ທ ຳນ    ບ     ມ   ໝຳຍເລກປະກ ນ   ສ ງ   ຄ ມ   , ກະລ   ນຳໝຳຍ “ບ     

ກ ຽວຂ ອງ        ” ຫ      “ບ     ມ   ”.   

 

ສ  ງ    ອ   ເມວ ຫ      ແຟ ກ    ຄ ຳ   ຮ ອງ    ສະໝ ກ   ທ     ເຮ ດ   ສ ຳ   ເລ ດ    ແລ ວ     ພ ອມ    ດ ວຍ    ເອກະສຳນທ ງ   ໝ ດ   ໄປທ     : [Hospital name and address].  ຮ ບ   
ປະກ ນ   ວ ຳ   ໄດ    ເກ ບ    ສ ຳ   ເນ ຳ    ໄວ    ສ ຳລ ບ      ຕ ວ   ທ ຳນ    ເອງ. 

 

ເພ  ອ     ສ  ງ    ຄ ຳ   ຮ ອງ    ສະໝ ກ   ທ     ເຮ ດ    ສ ຳ   ເລ ດ    ແລ ວ    ດ ວຍ    ຕ ນ   ເອງ: [Department/office, address, hours, phone] 

 

ພວກເຮ ຳ    ຈະແຈ ງ    ໃຫ    ທ ຳນ    ຮ     ກ ຽວ    ກ ບ   ກຳນກ ຳ   ນ ດ   ຂອງກຳນມ   ສ ດ   ໄດ    ຮ ບ    ແລະ ສ ດ   ທ   ກຳນອ   ທອນ, ຖ ຳ   ສຳມຳດນ ຳ   ໃຊ    , ພຳຍໃນ 14 

ວ ນ   ຕຳມປະຕ   ທ ນ   ທ     ໄດ    ຮ ບ   ຄ ຳ   ຮ ອງ    ສະໝ ກ   ຂ   ກຳນຊ ວຍ    ເຫ  ອ     ດ ຳນ    ກຳນເງ ນ    ທ     ເຮ ດ    ສ ຳ   ເລ ດ    , ລວມທ ງ   ເອກະສຳນລຳຍໄດ    . 

 

ໂດຍກຳນສ  ງ    ຄ ຳ   ຮ ອງ    ສະໝ ກ   ຂ   ກຳນຊ ວຍ    ເຫ  ອ     ດ ຳນ    ກຳນເງ ນ    , ທ ຳນ    ໃຫ    ກຳນຍ ນຍອມ      ຂອງທ ຳນ    ແກ    ພວກເຮ ຳ    ເພ  ອ     ເຮ ດ    ກຳນສອບ
ຖຳມທ     ຈ ຳ   ເປ ນ    ເພ  ອ     ຢ ນ   ຢ ນ   ພ ນ   ທະ ແລະ ຂ     ມ ນ   ດ ຳນ    ກຳນເງ ນ    . 

 

 

 ພວກເຮ ຳ    ຕ ອງ    ກຳນຊ ວຍ    .  ກະລ   ນຳສ  ງ    ຄ ຳ   ຮ ອງ    ສະໝ ກ   ຂອງທ ຳນ    ໃນທ ນ     ທ   !  

ທ ຳນ    ອຳດຈະໄດ    ຮ ບ   ໃບບ ນ   ຈ ນ   ກວ ຳ    ພວກເຮ ຳ    ຈະໄດ    ຮ ບ   ຂ     ມ ນ   ຂອງທ ຳນ    . 



[Hospital/system name/logo] 

ແບບຟອມຄ ຳ   ຮ ອງ    ສະໝ ກ   ຂ   ກຳນດ   ແລເພ  ອ     ກຳນກ ສ ນ     /ກຳນຊ ວຍ    ເຫ      ອດ ຳນ    ກຳນເງ ນ     – ເປ ນ    ຄວຳມລ ບ    
ກະລ   ນຳຕ  ມຂ         ມ ນ   ທ ງ   ໝ ດ   ໃຫ    ສ ຳ   ເລ ດ    .  ຖ ຳ   ມ ນ   ບ     ໄດ ໃຊ       , ຂຽນ “NA.” ຄ ດ   ຕ ດ   ໜ ຳ   ເພ  ມ     ເຕ ມ     ຖ ຳ   ຈ ຳ   ເປ ນ    . 

ຂ     ມ ນ   ກຳນຄ ດ   ເລ ອກ      

ທ ຳນ    ຕ ອງ    ກຳນລ ຳມ    ແປພຳສຳບ   ?    □ ຕ ອງ    ກຳນ  □ ບ     ຕ ອງ    ກຳນ    ຖ ຳ   ຕ ອງ    ກຳນ, ລະບ   ພຳສຳທ     ຕ ອງ    ກຳນ: 

ຄ ນ   ເຈ ບ    ໄດ    ສະໝ ກ   ຂ    Medicaid ບ   ?  □ ແມ ນ      □ ບ        ອຳດຈ ຳ   ເປ ນ    ຕ ອງ    ສະໝ ກ   ກ ອນ    ກຳນຖ ກ   ພ   ຈຳລະນຳສ ຳ   ລ ບ   ກຳນຊ ວຍ    ເຫ  ອ     ດ ຳນ    ກຳນເງ ນ     

ຄ ນ   ເຈ ບ    ໄດ    ຮ ບ   ກຳນບ   ລ   ກຳນສຳທຳລະນະຂອງລ ດ   ເຊ  ນ      TANF, Basic Food, ຫ      WIC?  □ ແມ ນ      □ ບ          

ປະຈ   ບ ນ   ຄ ນ   ເຈ ບ    ເປ ນ    ຄ ນ   ບ     ມ   ບ ອນຢ         ອຳໄສບ   ? □ ແມ ນ      □ ບ          

ກຳນດ   ແລທຳງກຳນແພດຂອງຄ ນ   ເຈ ບ    ແມ ນ    ຈ ຳ   ເປ ນ    ຕ ອງ    ກ ຽວ    ຂ ອງ    ກ ບ   ອ   ປະຕ   ເຫດທຳງລ ດ    ຫ      ໄດ    ຮ ບ   ບຳດເຈ ບ    ໃນເວລຳເຮ ດ    ວຽກບ   ? □ ແມ ນ      □ ບ          

ກະລ   ນຳຈ     ໄວ    ວ ຳ    

 ພວກເຮ ຳ    ບ     ສຳມຳດຮ ບ   ປະກ ນ   ໄດ    ວ ຳ   ທ ຳນ    ຈະມ   ເງ  ອນ      ໄຂສ ຳ   ລ ບ   ກຳນຊ ວຍ    ເຫ  ອ     ດ ຳນ    ກຳນເງ ນ    , ເຖ ງວ ຳ       ທ ຳນ    ຈະສະໝ ກ   ກ     ຕຳມ. 

 ເມ  ອ     ທ ຳນ    ສ  ງ    ຄ ຳ   ຮ ອງ    ສະໝ ກ   ຂອງທ ຳນ    ແລ ວ    , ພວກເຮ ຳ    ອຳດຈະກວດເບ  ງ     ຂ     ມ ນ   ທ ງ   ໝ ດ    ແລະ ອຳດຈະຂ   ຂ     ມ ນ   ເພ  ມ     ເຕ ມ     ຫ      ຫ     ກຖຳນຂອງລຳຍໄດ    . 

 ພຳຍໃນ 14 ວ ນ   ຕຳມປະຕ   ທ ນຫ  ງ       ຈຳກທ     ພວກເຮ ຳ    ໄດ    ຮ ບ   ຄ ຳ   ຮ ອງ    ສະໝ ກ   ທ     ເຮ ດ    ສ ຳ   ເລ ດ    ແລ ວ     ແລະ ເອກະສຳນຕ ຳງ    ໆຂອງທ ຳນ    , ພວກເຮ ຳ    ຈະແຈ ງ    ໃຫ    
ທ ຳນ    ຮ      ຖ ຳ   ທ ຳນ    ມ ສ ດ     ໄດ    ຮ ບ   ກຳນຊ ວຍ    ເຫ  ອ     . 

 

ຂ     ມ ນ   ຄ   ນເຈ ບ     ແລະ ຜ     ສະໝ ກ    

ຊ     ແທ    ຂອງຄ ນ   ເຈ ບ     ຊ  ຫ   ນ        ຂອງຄ ນ   ເຈ ບ     ນຳມສະກ ນ   ຂອງຄ ນ   ຈ ບ    

□ ເພດຊຳຍ      □ ເພດຍ ງ          

□ ອ  ນໆ      (ອຳດຕ ອງ    ລະບ    _____________) 

ວ ນ   ເດ ອນ     ປ   ເກ ດ     ໝຳຍເລກປະກ ນ   ສ ງ   ຄ ມ   ຂອງຄ ນ   ເຈ ບ     (

ເລ ອກ     ໄດ    *)  
 
*ເລ ອກ     ໄດ    , ແຕ    ຈ ຳ   ເປ ນ    ສ ຳ   ລ ບ   ກຳນຊ ວຍ    ເຫ  ອ     ທ     ຫ ຳຍ    ກວ ຳ    
ຂ  ກ ຳ      ນ ດ   ຂອງກ ດ   ໝຳຍລ ດ    

ບ ກຄ ນ      ທ     ຮ ບ   ຜ ດ   ຊອບໃນກຳນຈ ຳຍ    ໃບບ ນ    ຄວຳມສ ຳ   ພ ນ   ກ ບ   ຄ ນ   
ເຈ ບ     
 

ວ ນ   ເດ ອນ     ປ   ເກ ດ     ໝຳຍເລກປະກ ນ   ສ ງ   ຄ ມ    (ເລ ອກ     ໄດ    *) 
 

*ເລ ອກ     ໄດ    , ແຕ    ຈ ຳ   ເປ ນ    ສ ຳ   ລ ບ   ກຳນຊ ວຍ    ເຫ  ອ     ທ     ຫ ຳຍ    ກວ ຳ    
ຂ  ກ ຳ      ນ ດ   ຂອງກ ດ   ໝຳຍລ ດ    

ທ     ຢ     ໄປສະນ    
_________________________________________________________________ 
 
_________________________________________________________________                                                                                     

ເມ ອງ                                                           ລ ດ                                            ລະຫ ດ   ໄປສະນ    

ເບ    ຕ ດ   ຕ  ຫ  ກ        
(      ) __________________ 
(      ) __________________ 

ທ     ຢ     ອ   ເມວ: 
____________________________ 

ສະຖຳນະກຳນຈ ຳງ    ງຳນຂອງບ ກຄ ນ      ທ     ຮ ບ   ຜ ດ   ຊອບໃນກຳນຈ ຳຍ    ໃບບ ນ    

□ ຖ ກ   ຈ ຳງ    ງຳນ (ວ ນ   ທ   ຈ ຳງ    : ______________________)   □ ຫວ ຳງ     ງຳນ (ຫວ ຳງ     ງຳນດ ນ   ປຳນໃດ:________________________)    

□ ເຮ ດ    ທ   ລະກ ດ   ສ ວນ    ຕ   ວ               □ ນ ກ   ຮຽນ                □ ພ   ກຳນ               □ ກະສຽນວຽກ              □ ອ  ນໆ      (______________________) 
 

ຂ     ມ ນ   ຄອບຄ ວ    

ລະບ   ສະມຳຊ ກ   ຄອບຄ ວ   ໃນຄ ວ   ເຮ ອນ     ຂອງທ ຳນ    , ລວມທ ງ   ທ ຳນ    ນ ຳ   . “ຄອບຄ ວ   ” ລວມມ   ບ ກ   ຄ ນ   ທ     ກ ຽວ    ຂ ອງ    ກ ນ   ໂດຍສຳຍເລ ອດ     , ກຳນແຕ ງ    
ງຳນ, ຫ      ກຳນຮ ບ   ເປ ນ    ລ ກ   ລ ຽງ    ຜ     ທ     ອຳໄສຢ     ນ ຳ   ກ ນ   .  

 ຂະໜຳດຄອບຄ ວ    ___________  ຄ ດ   ຕ ດ   ໜ ຳ   ເພ  ມ     ເຕ ມ     ຖ ຳ   ຈ ຳ   ເປ ນ     

ຊ      
ວ ນ   ເດ ອນ     ປ   
ເກ ດ     

ຄວຳມສ ຳ   ພ ນ   ກ ບ   ຄ ນ   ເຈ ບ     

ຖ ຳ    18 ປ    ຫ      ແກ ກວ ຳ       : ຊ     

ນຳຍຈ ຳງ     ຫ      ແຫ  ງ     ທ     ມຳຂອງ
ລຳຍໄດ     

ຖ ຳ    18 ປ    ຫ      ແກ ກວ ຳ       : ລຳຍໄດ    
ປະຈ ຳ   ເດ ອນ     ພ  ນ    ຖຳນລວມ 

(ກ ອນ    ເສຍອຳກອນ): 

ນອກນ     ຍ ງ   ສະໝ ກ   ຂ   
ກຳນຊ ວຍ    ເຫ  ອ     ດ ຳນ    
ກຳນເງ ນ    ນ ຳ   ອ ກ   ບ   ? 

   
  

ແມ ນ    /ບ      

   
  

ແມ ນ    /ບ      

   
  

ແມ ນ    /ບ      

   
  

ແມ ນ    /ບ      

ລຳຍໄດ    ຂອງສະມຳຊ ກ   ຄອບຄ ວ   ຜ     ໃຫຍ     ທ ກ   ຄ ນ   ຕ ອງ    ໄດ    ຖ ກ   ເປ ດ    ເຜ ຍ    . ແຫ  ງ     ທ     ມຳຂອງລຳຍໄດ    ລວມມ   , ຕ ວ   ຢ ຳງ    :      
-  ຄ ຳ   ຈ ຳງ         -  ຫວ ຳງ     ງຳນ    -  ເຮ ດ    ທ   ລະກ ດ   ສ ວນ    ຕ ວ        -  ເງ ນ    ຊ ດ   ເຊ ຍ    ຜ     ອອກແຮງງຳນ     -  ຄວຳມພ   ກຳນ     -  SSI     -  ເງ ນ    ຄ ຳ   ລ ຽງ    ລ ກ   /ຄ ຳລ ຽງຄ            ສ ມລ ດ          

-  ໂຄງກຳນສ ກ   ສຳກຳນເຮ ດ    ວຽກ (ນ ກ   ຮຽນ)     -  ເງ ນ    ບ ຳ   ນຳນ     -  ເງ ນ    ປະກອບສ ວນ    ເຂ  ຳບ ນ        ຊ   ເພ  ອ     ກຳນສຽນວຽກ     -  ອ  ນໆ      (ກະລ   ນຳອະທ   ບຳຍ_______) 



[Hospital/system name/logo] 

ແບບຟອມຄ ຳ   ຮ ອງ    ສະໝ ກ   ຂ   ກຳນດ   ແລເພ  ອ     ກຳນກ ສ ນ     /ກຳນຊ ວຍ    ເຫ      ອດ ຳນ    ກຳນເງ ນ     – ເປ ນ    ຄວຳມລ ບ    
ຂ     ມ ນ   ລຳຍໄດ     

ຈ     ໄວ    ວ ຳ   : ທ ຳ   ນຕ ອງ    ມ ຫ  ກ      ຖຳນຂອງລຳຍໄດ    ພ ອມກ ບ       ຄ ຳ   ຮ ອງ    ສະໝ ກ   ຂອງທ ຳນ    . 

ທ ຳນ    ຕ ອງ    ໃຫ    ຂ     ມ ນ   ກ ຽວ    ກ ບ   ລຳຍໄດ    ຂອງຄອບຄ ວຂອງ      ທ ຳນ    . ກຳນກວດສອບລຳຍໄດ    ແມ ນ    ຈ ຳ   ເປ ນ    ເພ  ອ     ຕ ດສ ນ      ກ ຳ   ນ ດ   ກຳນຊ ວຍ    ເຫ  ອ     ດ ຳນ    
ກຳນເງ ນ    . 

ສະມຳຊ ກ   ຄອບຄ ວ   ທ ກ   ຄ ນ   ທ     ມ   ອຳຍ    18 ປ   ຂ  ນ    ໄປຕ ອງໄດ ເປ ດ           ເຜ ຍ    ລຳຍໄດ    ຂອງເຂ ຳ    ເຈ  ຳ     . ຖ ຳ   ທ ຳນ    ບ     ສຳມຳດໃຫ    ເອກະສຳນໄດ       , ທ ຳນ    ອຳດຈະ
ສ  ງ    ໜ ງ   ສ   ທ     ລ ງ   ນຳມເປ ນ    ລຳຍລ ກ   ອ ກ   ສອນທ     ອະທ   ບຳຍລຳຍໄດ    ຂອງທ ຳນ    . ກະລ   ນຳໃຫ ຫ  ກ       ຖຳນສ ຳ   ລ ບ   ທ ກໆ    ແຫ  ງ     ທ     ມຳຂອງລຳຍໄດ    ທ     ໄດ ລະ     
ບ   .   

ຕ   ວຢ ຳງຂອງຫ  ກ           ຖຳນລຳຍໄດ    ລວມມ   : 

 ໃບແຈ ງ    ກຳນຫ ກ   ໄວ     "W-2" ; ຫ      

 ສ  ນ    ໃບຮ ບ   ເງ ນ    ໃນປະຈ   ບ ນ    (ຕ  ຳ    ສ ດ   ທ     ຈ ຳ   ເປ ນ    , ບ     ໃຫ    ເກ ນ     3 ເດ ອນ     ); ຫ      

 ໃບແຈ ງ    ເສຍອຳກອນລຳຍໄດ    ຂອງປ   ທ     ຜ ຳນ    ມຳ, ລວມທ ງ   ກ ຳ   ນ ດ   ເວລຳ ຖ ຳ   ສຳມຳດນ ຳ   ໃຊ    ; ຫ      

 ໜ ງ   ສ   ທ     ລ ງ   ນຳມເປ ນ    ລຳຍລ ກ   ອ ກ   ສອນຈຳກນຳຍຈ ຳງ     ຫ      ຜ     ອ     ນ; ຫ        

 ອະນ   ມ ດ   /ປະຕ   ເສດກຳນມ   ສ ດ   ໄດ    ຮ ບ    Medicaid ແລະ/ຫ      ກຳນຊ ວຍ    ເຫ  ອ     ທຳງກຳນແພດທ     ໃຫ    ທ ນ   ໂດຍລ ດ   ; ຫ       

 ອະນ   ມ ດ   /ປະຕ   ເສດກຳນມ   ສ ດ   ໄດ    ຮ ບຄ ຳ      ຕອບແທນກຳນຫວ ຳງ     ງຳນ. 
 

ຖ ຳ   ທ ຳນ    ບ     ມ ຫ  ກ      ຖຳນສະແດງລຳຍໄດ     ຫ      ບ     ມ   ລຳຍໄດ    , ກະລ   ນຳຄ ດ   ຕ ດ   ໜ ຳ   ເພ  ມ     ເຕ ມ    ພ ອມ    ຄ ຳ   ອະທ   ບຳຍ. 
     

 

ຂ     ມ ນ   ຄ ຳ   ໃຊ    ຈ ຳຍ     

ພວກເຮ ຳ    ໃຊ    ຂ     ມ ນ   ນ     ເພ  ອ     ທ ຳ   ຄວຳມເຂ  ຳ     ໃຈທ     ຄ ບ   ຖ ວນ    ກວ ຳ    ກ ຽວ    ກ ບ   ສະພຳບກຳນດ ຳນ       ກຳນເງ ນຂອງ       ທ ຳນ    . 

ຄ ຳ   ໃຊ    ຈ ຳຍ    ໃນຄ ວ   ເຮ ອນ     ປະຈ ຳ   ເດ ອນ     :  

ຄ ຳ   ເຊ  ຳ     /ຄ ຳ   ຢ ມ   ເງ ນ    ຊ     ເຮ ອນ         $_______________________ ຄ ຳ   ໃຊ    ຈ ຳຍ    ທຳງກຳນແພດ    $_______________________ 

ຄ ຳ   ເບ ຍ    ປະກ ນ   ໄພ                 $_______________________ ສຳທຳລະນ   ປະໂພກ                 $_______________________ 

ໜ     ສ ນ   /ຄ ຳ   ໃຊ    ຈ ຳຍ     ອ  ນໆ             $_______________________   (ຄ ຳ   ລ ຽງ    ລ ກ   , ເງ ນ    ກ     , ຄ ຳ   ຢຳ, ອ  ນໆ     ) 
 

 

ຂ     ມ ນ   ຊ ບ   ສ ນ     

ຂ     ມ ນ   ນ     ອຳດຈະຖ ກ   ໃຊ    ຖ ຳ   ລຳຍໄດ    ຂອງທ ຳນ    ສ ງກວ ຳ        101% ຂອງຂ     ແນະນ ຳ   ຄວຳມທ ກ   ຍຳກຂອງລ ດ   ຖະບຳນກຳງ.  

ຍອດເງ ນ    ໃນບ ນ     ຊ   ເງ ນ    ເຊ ກ    ປະຈ   ບ ນ    
$_____________________________ 

ຍອດເງ ນ    ໃນບ ນ     ຊ   ເງ ນ    ຝຳກປະຈ   ບ ນ    
$_____________________________  
 

ຄອບຄ ວ   ຂອງທ ຳນ    ມ   ຊ ບ   ສ ນ   ອ  ນ    ເຫ   ຳ      ນ     ບ   ?    

ກະລ   ນຳກວດເບ  ງ     ທ ງ   ໝ ດ   ທ     ສະໝ ກ    

□ ຫ  ນ        □ ພ ນ   ທະບ ດ       □ 401K    □ ບ ນ   ຊ   ເງ ນ    ຝຳກເພ  ອ     ສ   ຂະພຳບ   □ ກອງທ ນ   ລວມ 

□ ຊ ບ   ສ ນ    (ບ     ລວມບ ອນ       ຢ     ອຳໄສຫ  ກ      )     □ ເປ ນເຈ  ຳ         ຂອງທ   ລະກ ດ                

 

ຂ     ມ ນ   ເພ  ມ     ເຕ ມ     

 

ກະລ   ນຳຄ ດ   ຕ ດ   ໜ ຳ   ເພ  ມ     ເຕ ມ     ຖ ຳ   ມ   ຂ     ມ ນ   ອ  ນ    ກ ຽວ    ກ ບສະພຳບ        ກຳນກຳນເງ ນ    ປະຈ ່  ບ ນ   ຂອງທ ຳນ    ທ     ທ ຳນ    ຕ ອງ    ກຳນໃຫ    ພວກເຮ ຳ    ຮ     , ເຊ  ນ      

ຄວຳມລ ຳ   ບຳກດ ຳນ    ກຳນເງ ນ    , ຄ ຳ   ໃຊ    ຈ ຳຍ    ທຳງກຳນແພດທ  ຫ ຳຍ       ເກ ນ    ໄປ, ລຳຍໄດ    ຕຳມລະດ ກຳນ      ຫ      ຊ  ວ    ຄຳວ, ຫ      ກຳນສ ່ ນ   ເສຍສ ວນ    ບ ກ   
ຄ ນ   . 
 

 

ຂ     ຕ ກ   ລ ງ   ຂອງຄ ນ   ເຈ ບ     

ຂ ຳ   ພະເຈ  ຳ     ເຂ  ຳ     ໃຈວ ຳ    [Hospital/system Name] ອຳດຈະກວດສອບຂ     ມ ນ   ໂດຍກຳນກວດເບ  ງ     ຂ     ມ ນ   ເຄຣດ ດ    ແລະ ຂ   ເອ ຳ    ຂ     ມ ນ   ຈຳກແຫ  ງ     ອ  ນໆ      

ເພ  ອ     ຊ ວຍ    ໃນກຳນກ ຳ   ນ ດ   ກຳນມ   ສ ດ   ໄດ    ຮ ບ   ກຳນຊ ວຍ    ເຫ  ອ     ດ ຳນ    ກຳນເງ ນ     ຫ      ແຜນກຳນຊ ຳ   ລະເງ ນ    . 
 

ຂ ຳ   ພະເຈ  ຳ     ຢ ນ   ຢ ນ   ວ ຳ   ຂ     ມ ນ   ຂ ຳງ    ເທ ງ    ນ     ແມ ນ    ຄວຳມຈ ງ    ແລະ ຖ ກ   ຕ ອງຕຳມ       ກຳນຮ ບ   ຮ     ທ     ດ   ທ     ສ ດ   ຂອງຂ ຳ   ພະເຈ  ຳ     . ຂ ຳ   ພະເຈ  ຳ     ເຂ  ຳ     ໃຈວ ຳ    ຖ ຳມ      
ກຳນພ ບ   ວ ຳ   ຂ     ມ ນ   ດ ຳນ    ກຳນເງ ນ     ທ     ຂ ່ ຳ   ພະເຈ  ຳ     ໃຫ    ນ  ນ    ບ     ຖ ກ   ຕ ອງ    , ອຳດຈະສ  ງຜ ນ       ໃຫ    ເກ ດ    ກຳນປະຕ   ເສດກຳນຊ ວຍ    ເຫ  ອ     ດ ຳນ    ກຳນເງ ນ    , 

ແລະ ຂ ຳ   ພະເຈ  ຳ     ອຳດຈະຮ ບ   ຜ ດ   ຊອບສ ຳລ ບ       ແລະ ຄຳດວ ຳຕ ອງ       ຈ ຳຍ    ຄ ຳ   ບ   ລ   ກຳນທ     ສະໝອງໃຫ ດ ວຍ       ຕ ນ   ເອງ. 
_______________________________________________ ___________________________ 

ລຳຍເຊ ນ    ຂອງຜ     ສະໝ ກ    ວ ນ   ທ    

 


